
Текст запроса: 

Запрос на разъяснения 

 

Уважаемый Заказчик! 

 

Изучив документацию Конкурса в электронной форме, участниками которого могут 

быть только субъекты малого и среднего предпринимательства № 32515549234 от 18.12.2025 

года на Оказание услуг по обеспечению питанием обучающихся, просим дать Вас разъяснения 

на следующий вопрос. 

 

Согласно Приложению №1 к документации о проведении конкурса в электронной форме, 

участниками которого могут быть только субъекты малого и среднего предпринимательства, 

пункт 12 Критерии оценки и сопоставления заявок на участие в конкурсе, ОЦЕНКА ЗАЯВОК 

ПО КРИТЕРИЮ «КВАЛИФИКАЦИЯ ТРУДОВЫХ РЕСУРСОВ». Оценивается наличие 

ключевых специалистов, работающих у участника закупки, с профильным образованием 

согласно занимаемой должности и опытом работы у участника закупки не менее 3 (трех) 

месяцев, предшествующих дате подачи заявки. 

Количество поваров с квалификацией 5 разряда, технологов, санитарных врачей и 

диетологов, состоящих в штате участника закупки, с профильным образованием, согласно 

занимаемой должности и опытом работы у участника закупки не менее 3 (трех) месяцев, 

предшествующих дате подачи заявки с приложением подтверждающих документов и 

информации «Сведения о сотрудниках определенного уровня квалификации» 

 

  

Просим Вас обосновать требование наличие в штате санитарных врачей, так как 

специалисты данной области (санитарный врач) работают в следующих организация:  

- Государственные учреждения здравоохранения. Например, центры государственного 

санитарно-эпидемиологического надзора. 

- Медицинские учреждения. Больницы, поликлиники и диагностические центры, где 

санитарные врачи отвечают за контроль инфекционной безопасности и соблюдение санитарных 

норм. 

- Образовательные учреждения. Школы, колледжи и университеты, где санитарные врачи 

обеспечивают здоровье и безопасность учащихся и персонала. 

- Организации пищевой промышленности и общественного питания. Специалисты участвуют в 

разработке и контроле соблюдения стандартов пищевой безопасности и гигиены. 

- Промышленные предприятия. Особенно на тех производствах, где существует риск 

воздействия вредных и опасных производственных факторов на работников. 

- Исследовательские институты и учебные заведения. Здесь санитарные врачи занимаются 

научно-исследовательской работой, изучая вопросы общественного здравоохранения, 

эпидемиологии и санитарии. 

- Частные консультационные и экспертные агентства. Специалисты предоставляют 

консультации и экспертные заключения по вопросам санитарии и гигиены. 

 

И наличие данного специалиста в штате организации осуществляющей общественное питание 

не обоснованно. Так как заключаются договоры со специализированными организациями 

имеющими аккредитации: на медицинские осмотры сотрудников, проведение 

производственного контроля, проверки соблюдения санитарных норм и т. д. 

 

Ответ на запрос: 

Уважаемый участник, согласно п. 12 Критерии оценки и сопоставления заявок на 

участие в конкурсе.  ОЦЕНКА ЗАЯВОК ПО КРИТЕРИЮ «КВАЛИФИКАЦИЯ ТРУДОВЫХ 

РЕСУРСОВ». Оценивается наличие ключевых специалистов, работающих у участника закупки, 

с профильным образованием согласно занимаемой должности и опытом работы у участника 



закупки не менее 3 (трех) месяцев, предшествующих дате подачи заявки. Количество поваров с 

квалификацией 5 разряда, технологов, санитарных врачей и диетологов, состоящих в штате 

участника закупки, с профильным образованием, согласно занимаемой должности и опытом 

работы у участника закупки не менее 3 (трех) месяцев, предшествующих дате подачи заявки с 

приложением подтверждающих документов и информации «Сведения о сотрудниках 

определенного уровня квалификации» (Форма 3.2. Приложение № 2 к Документации о 

проведении конкурса в электронной форме участниками которого могут быть только субъекты 

малого и среднего предпринимательства): - 1 санитарный врач или иная должность, 

выполняющая те же трудовые обязанности. 

 В критерии оценки для подтверждения квалификации участника закупки 

предусмотрено наличие в штате «1 санитарный врач или иная должность, выполняющая те же 

трудовые обязанности». В Вашем запросе верно отмечено, что данные специалисты работают в 

: «Образовательные учреждения. Школы, колледжи и университеты, где санитарные врачи 

обеспечивают здоровье и безопасность учащихся и персонала.», согласно конкурсной 

документации Заказчик предоставляет помещения пищеблоков Исполнителю на условиях 

безвозмездного пользования, в связи с этим Заказчик заинтересован в оказании услуг 

надлежащего качества, в соответствии с Санитарно-эпидемиологическими правилами и 

нормативами СанПиН и соблюдении Федерального закона «Об образовании в Российской 

Федерации» в части обеспечения качественного и безопасного питания обучающихся. 

Санитарный врач или иная должность, выполняющая те же трудовые обязанности, должен 

контролировать соблюдение санитарных норм и правил пищевого производства в помещениях 

Заказчика, переданных Исполнителю, для оказания услуг питания, выполнение программы 

производственного контроля, выполнения дератизации, дезинфекции, дезинсекции, а также 

прохождение профилактических медицинских обследований работников пищеблока и 

выполнять иные должностные обязанности, связанные непосредственно с его специальностью 

для способствования надлежащего выполнения условий договора Исполнителем.  

В соответствии с вышеуказанным Вами фактом о том, что санитарные врачи работают в 

«Организации пищевой промышленности и общественного питания. Специалисты участвуют в 

разработке и контроле соблюдения стандартов пищевой безопасности и гигиены.» сообщаем, 

что Заказчиком приветствуется наличие санитарного врача или иной должности, выполняющей 

те же трудовые обязанности, проводящего предупредительный санитарный надзор, в штате 

участника закупки. Наличие санитарного врача или иной должности, выполняющей те же 

трудовые обязанности у участника закупки в рамках трудовых отношений не является 

определяющим критерием, но позволяет набрать больший балл по критерию оценки 

«Квалификация участника закупки». 

 


